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СТРУКТУРА САМООСВІТНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНІХ БАКАЛАВРІВ СОЦІАЛЬНОЇ ПЕДАГОГІКИ

Постановка проблеми у загальному вигляді. Сучасне суспільство конче потребує наявності фахівців соціально-педагогічної сфери готових до реалізації професійної діяльності в нинішніх умовах соціального розвитку. Сучасний соціальний педагог повинен бути особистістю, яка вільно володіє своєю професією й орієнтується в суміжних сферах діяльності; бути компетентним, здатним здійснювати професійну діяльність на високому рівні; бути готовим до постійного професійного зростання. Все це можливо лише за умов високого рівня професійної компетентності, важливою складовою якої є самоосвітня компетентність.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Питанням самоосвіти, компетентнісного підходу та, зокрема, формування самоосвітньої компетентності присвячена значна кількість робіт науковців соціально-педагогічної сфери. Зокрема, особливості формування самоосвітньої компетентності у школярів вивчала Н. Коваленко [2]. Питаннями формування самоосвітньої компетентності у студентів переймалися Г. Наливайко [5], О. Копил [3], О. Чеботарьова [8], І. Мося [4] та інші.
Незважаючи на досить високий рівень розробленості проблеми формування самоосвітньої компетентності варто зазначити, що питання формування самоосвітньої компетентності майбутніх соціальних педагогів у науковій літературі висвітлена недостатньо, зокрема не визначенні її структурні компоненти.
Формулювання цілей статті. Метою нашої роботи є визначення структурних компонентів самоосвітньої компетентності бакалавра соціальної педагогіки. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Розглядаючи питання структури самоосвітньої компетентності, варто розглянути сутність поняття «самоосвітня компетентність», яка являє собою інтегровану особистісну властивість, що включає такі ключові поняття як «компетентність» та «самоосвіта». 
Компетентність є результатом набуття компетенцій та передбачає особистісну характеристику, ставлення до предмета діяльності, певну здатність особистості здійснювати професійні обов’язки [1, с. 409]. Самоосвіту в словниках [1; 6] тлумачать як самостійний здобуток системних знань у певній галузі, що передбачає внутрішню потребу особистості. 
На нашу думку, самоосвітня компетентність є загальною властивістю особистості самостійно здійснювати освітню діяльність на основі набутих знань, умінь та досвіду самоосвіти, передбачає наявність внутрішньої мотивації до постійного саморозвитку та самовдосконалення.
Самоосвітня компетентність майбутніх соціальних педагогів має свою специфіку, обумовлену особливостями професії та специфічними функціями майбутнього фахівця соціально-педагогічної діяльності.

Ми розглядаємо самоосвітню компетентність майбутнього соціального педагога як інтегральну здатність особистості фахівця соціально-педагогічної сфери використовувати набуті теоретичні та практичні навички, уміння для здійснення систематичної самоорганізованої освітньої діяльності соціально-педагогічного напрямку, вмотивованої внутрішнім усвідомленням її необхідності для надання кваліфікованої допомоги людям, що опинилися у складних життєвих обставинах, сприяння їх соціалізації та повноцінному розвитку особистості клієнтів.

Розглянемо погляди сучасних науковців на структуру самоосвітньої компетентності.
Досліджуючи структуру самоосвітньої компетентності учнів основної школи сільської місцевості вітчизняна дослідниця Н. Коваленко [2], спираючись на діяльнісний підхід в освіті, виділяє такі її компоненти: мотиваційно-ціннісний, що передбачає активність особистості, усвідомлену направленість на самовдосконалення інтелектуальних знань, умінь та навичок; організаційний компонент включає в себе вміння самоорганізації, цілеспрямованість особистості, саморефлексію, самоконтроль у самостійній пізнавальній діяльності; процесуальний включає пізнавальні процеси, самостійне набуття знань, умінь, навичок та їх удосконалення; самостійна організація пізнавальної діяльності з метою руху від мети пізнавального процесу до його результату; з огляду на важливість умінь самостійно здобувати та опрацьовувати інформацію; інформаційний, який передбачає готовність працювати з інформацією, інформаційними технологіями задля самоосвіти, самореалізації.
Нам близька думка російської дослідниці О. Чеботарьової [8], яка у структурі самоосвітньої компетентності виокремлює наступні компоненти: мотиваційно-ціннісний, що характеризує ставлення особистості до самоосвітньої діяльності, вміння самостійно мотивувати, оцінювати і контролювати свою пізнавальну діяльність; когнітивний компонент передбачає володіння знаннями, вміннями та навичками здійснення самоосвітньої діяльності, готовність до її здійснення протягом життя; операційно-діяльнісний, що передбачає володіння знаннями, вміннями організовувати і регулювати самоосвітню діяльність, застосовувати результати самоосвітньої діяльності в конкретних ситуаціях професійної діяльності; рефлексивний, що передбачає рефлексію самоосвітньої діяльності, володіння рефлексивними технологіями професійного розвитку в галузі самоосвітньої діяльності. 
Подібної думки дотримуються вчені О. Фоміна [7] та Г. Наливайко [5], які вважають, що структуру самоосвітньої компетентності варто розглядати як цілісний інтегративний конструкт, що складається з мотиваційного, рефлексивного, емоційно-вольового, когнітивного, операційно-діяльнісного компонентів. 
Як сукупність структурних елементів – компетенцій, представлена структура самоосвітньої компетентності студентів немовних спеціальностей у О. Копил [3]. З метою системного формування самоосвітньої компетентності вона виділяє мотиваційну компетенцію, яку розглядає як певне уміння особистості студента самостійно мотивувати, оцінювати та контролювати власну навчальну діяльність у процесі вивчення іноземної мови; методичну компетенцію, яка, на думку дослідниці, передбачає уміння самостійно організовувати пізнавальну діяльність, знання методів та прийомів організації самостійної роботи з іноземної мови; комунікативну компетенцію, яка включає іншомовні мовленнєві уміння і навички; професійно-ситуативну компетенцію, яка передбачає уміння використовувати результати самостійно організованої пізнавальної діяльності в процесі професійної діяльності.
Українська дослідниця І. Мося [4] структуру самоосвітньої компетентності майбутніх кваліфікованих робітників розглядає у процесі загальноосвітньої підготовки як сукупність взаємообумовлених компонентів. Мотиваційно-ціннісний компонент передбачає наявність пізнавальних мотивів, ціннісних орієнтацій особистості на оновлення наявних знань, потреби у систематичній навчально-пізнавальній діяльності, усвідомлення необхідності самоосвіти як особистісно та суспільно значущої діяльності. Практично-діяльнісний компонент виконує технологічну, інструментальну функцію та передбачає добір відповідних видів і прийомів самостійної роботи тобто, як зазначає дослідниця, володіння учнем “уміннями навчатися”. Організаційний компонент передбачає: планування та координацію власних дій, організацію робочого місця, вибір форм та прийомів самоосвітньої діяльності, регламентацію часу відведеного на самоосвіту. Особистісно-рефлексивний компонент прямо пов’язаний з пізнавальною самостійністю, вольовими якостями, відповідальністю, науковим мисленням, передбачає наявність умінь виявляти у своїй самоосвітній діяльності позитивні та негативні результати, порівнювати їх з наміченими цілями і завданнями.
Враховуючи попередній аналіз змісту процесу самоосвіти, її форм та шляхів реалізації, думки дослідників [2; 4; 5; 7; 8], щодо складників самоосвітньої компетентності, у структурі самоосвітньої компетентності соціальних педагогів виділяємо наступні взаємодоповнюючі компоненти: мотиваційно-ціннісний, когнітивний, методично-діяльнісний, контрольно-рефлексивний. Мотиваційно-ціннісний компонент характеризує ставлення особистості майбутнього соціального педагога до самоосвітньої діяльності та передбачає сформованість внутрішньої потреби та усвідомленої спрямованості особистості (психологічна установка) на систематичне самовдосконалення інтелектуальної сфери, наявність уміння самостійно вмотивовувати власну навчально-пізнавальну діяльність, усвідомлення майбутнім соціальним педагогом важливості та цінності своєї професійної діяльності та особистих зусиль щодо неперервного підвищення рівня його кваліфікації як фахівця. Зміст когнітивного компоненту передбачає наявність базових знань у соціально-педагогічній сфері, уявлень про умови досягнення успіху в даній галузі, що дозволяють самостійно підвищувати рівень професійної компетентності; наявність розвиненої пізнавальної сфери студента, володіння вміннями та навичками здійснення самоосвіти, сукупністю способів і прийомів для їх отримання; наявність навичок роботи з інформаційними технологіями та умінь використовувати їх у самоосвітній діяльності (одержання, перетворення та використання інформаційних даних). Методично-діяльнісний компонент включає пізнавальні процеси та їх удосконалення; вміння самоорганізації, самокерування, самостійного планування власного освітнього процесу з метою руху від мети пізнавальної діяльності до її результату, уміння мобілізувати наявні знання і досвід самоосвітньої діяльності; добір відповідних форм і прийомів самоосвіти, вибір інформаційних джерел, регламентація часу відведеного на самостійну роботу, раціональна організація робочого місця. Контрольно-рефлексивний компонент відображає особистісне ставлення майбутнього соціального педагога до результатів власної пізнавальної діяльності, передбачає відповідальність, самостійність та ініціативність у її організації; включає систематичний самоконтроль здійснення самоосвіти, критичний самоаналіз та самооцінку здобутих результатів самостійної пізнавальної діяльності, здатність особистості відслідковувати та виправляти її недоліки, визначення напрямів для подальшого вдосконалення власної самоосвітньої компетентності.
Виділені нами компоненти самоосвітньої компетентності майбутніх соціальних педагогів не є самостійними, і являють собою системоутворюючі взаємозалежні елементи її цілісної структури, тому важливим є формування кожного з компонентів.
Висновки. Отже, самоосвітня компетентність є загальною властивістю особистості самостійно здійснювати освітню діяльність на основі набутих знань, умінь та досвіду самоосвіти, передбачає наявність внутрішньої мотивації до постійного саморозвитку та самовдосконалення та є конструктом чотирьох компонентів: мотиваційно-ціннісного; когнітивного; методично-діяльнісного, контрольно-рефлексивного.
Перспективою подальших розвідок залишається проблема окреслення критеріїв та показників самоосвітньої компетентності бакалаврів соціальної педагогіки.
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