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ПРОЕКТНАЯ МЕТОДОЛОГИЯ КАК ИННОВАЦИОННАЯ СТРАТЕГИЯ ПОДГОТОВКИ УЧИТЕЛЯ
Стремительные изменения в социальной, экономической, геополитической картине мира так или иначе отражаются на педагогических процессах школы и ВНЗ. Это обусловлено педагогическими законами, закономерностями, объективными тенденциями относительно соответствия целей, содержания, методики обучения требованиям времени в конкретном культурно-пространственном диапазоне. В связи с этим всё более актуальным становятся вопросы подготовки будущего учителя в контексте инноваций, которые связаны с вопросами подготовки специалиста. Это наблюдается как на Украине, так и в Китае.

Так, например, последнее время в Китае рассматривается вопрос повышения качества музыкального образования в общеобразовательной школе. Сегодня уже достаточно хорошо подготовленных музыкантов, певцов, пианистов, а вот вопросы музыкальной педагогики, направленной на широкие слои учеников, пока остаются слабо изученными. В тоже время, активизировалась практическая сторона музыкального развития школьников. Так, например, введён второй урок музыки как урок пекинской оперы. Дети на практике  не только изучают теорию, историю пекинской оперы, но и учатся исполнять некоторые фрагменты  в определённом амплуа. Об этом пишут У Ифан, Чжан Яньфен и другие учёные. С одной стороны, мы рассматриваем такие уроки как инновацию, с другой стороны, мы говорим о поддержании традиций, отражающих национальные художественные достижения народа Китая.
Конкретный пример говорит о том, что учитель музыки должен быть готовым к инновациям различного рода. Методическое обеспечение такой подготовки возможно на основе проектной метогдологии.

Рассматривая историю проектных технологий, И.Игнатова и Л.Сушкова обращают внимание на то, что предпосылками для появления метода проектов в образовании послужили социально-экономические условия, потребовавшие пересмотра традиционных методов обучения в связи с необходимостью удовлетворения запросов нового времени по подготовке специалистов. При этом речь идёт о периоде с 1671 г., когда идея проектирования приобрела статус педагогического метода на базе Королевской Академии архитектуры в Париже, а уже с 1702 соревнование проектов было включено в расписание как основная форма обучения [3]. Исторический анализ, сделанный авторами, свидетельствует о нескольких периодах эволюции проектных технологий как метода обучения. Второй период также связан с социально-политической нестабильностью в обществе рубежа веков (1765-1830), с мощным научно-техническим прогрессом ХlХ века, с новыми теориями в философии, с усилением роли образования. В это время произошел глобальный пересмотр системы образования (И.Г. Песталоцци,А. Дистервег. С. Робинсон, Д.Д. Рулкель, К.М. Вудворт). В конце XIX в. зародились новые педагогические тенденции и третий период в развитии метода проектов авторы относят к рубежу XIX и XX столетий (1880–1915 гг.). Дальнейшее развитие этого метода претерпевает сложные этапы социальных разломов, явлений коллективизма. Начало последнего периода развития метода проектов авторы датируют 1965 г. и связывают с трудами И. Бастиона, Б. Бутмара, X. Гудьенса, Г. Гейслера, Ф. Фрейя,Г. Краута, М. Кмолля и др. Этот период характеризуетсчя переосмыслением проектной идеи и дальнейшим ее распространением в образовании [3]. 
В научную теорию эволюция проектного метода привнесла, в некотором роде, и проектную методологию. Обосновывая эту позицию, В.Ворошилов пишет, что проектирование, понимаемое как концептуальный замысел (курсив наш) и практическое воплощение того, что должно быть – представляет собой

деятельность, которая совершается прежде всего в пространстве ценностей, целей, задач, проблем. Проектируя, человек имеет дело не с реальными субъектами его коммуникации, используемыми или требуемыми ресурсами, применяемыми или отсутствующими средствами, а с соответствующими понятиями, которые присутствуют в сознании проектанта. Именно в мышлении человека анализируется его деятельностная ситуация, фиксируется его профессиональная проблема, осознается предполагаемое средство ее разрешения и, таким образом, рождается проектная идея [1, с.49].

В контексте проектной методологии учёные пользуются различными понятиями: от проектной деятельности (С.Избаш, О.Ляпина, О.Пехота, Е.Реброва), в основном относящейся к деятельности учащихся или дошкольников; проектных технологий и методов (И.Игнатова, Л.Зазулина, И.Колесникова, В.Курицина, Н.Лаштабова, Н.Татаринцева ), в которых важное значение имеет совместная деятельность учителя и учеников, предполагающая достижение общей цели для всех участников проекта; до проектной культуры (М.Ахметодва, Л.Бережная, Ю.Веселова, Н.Запесоцкая, Н.Коваленко, А.Кравцов, В.Ченобытов), которую учёные связывают с инновационными процессами педагогической деятельности, направлененными на достижение конкретной цели, предвосхищающей нормативные требования к процессу и результату обучения и воспитания. 
Используется также понятие «проективное образование», которое И.А.Колесникова считает способом информационного обмена личности с окружающими людьми, предполагающим не только усвоение, но и генерирование информации [4]. 
В контексте инноваций педагогической науки проектная методология выступает также через утверждение базовой позиции проектной компетентности. Так, В.Ворошилов пишет, что в современной ситуации ведущей профессиональной компетенцией педагога является умение-способность проектировать им свою собственную педагогическую деятельность. Если самоопределение педагога нацеливает его на совершенствование своей педагогической деятельности, то практическое осуществление процедуры проектирования является «делом техники» и постепенно накапливаемого опыта» [4, с. 46].
Высшим уровнем освоения проектного метода на уровне методологии и практики справедливо считают проектную культуру (Ю.Веселова, Н.Татаринцева, Е.Реброва). Мы уточняем понятие проектной культуры и понимаем его как наиболее сложное и интегрированное профессиональное качество личности учителя-специалиста, характеризующееся активностью его интеллектуальной деятельности, креативностью, эффективностью действий по использованию человеческих ресурсов и инновационных технологий, что в совокупности обеспечивает эффективную организацию и результативность проектов как технологий социально-культурной деятельности учителя, направленной на решение задач прогностического, обучающего и творческого характера. 
В своём исследовании мы опираемся на проектную методологию, однако сосредоточили своё внимание на проектных умениях, которые наиболее существенны в области педагогики искусства. Определяя сущность данного понятия, мы ориентировались на определения и функции основных понятий проектной методологии. Так, например, по мнению О.Ляпиной, главная цель технологии проектной деятельности, способствующей самоактуализации, —создание условий для наиболее полного раскрытия, развития и реализации потенциальных способностей личности, особенно в формировании самостоятельности, ответственности, демократичности, креативности. Всё это учёная определяет как основные показатели самоактуализации [5].
Н.Запесоцкая в своём исследовании проектной культуры делает акцент на социо-культурный аспект, так как «проектная культура определяет сущность всех социально-культурных технологий, закладывает базовые навыки и умения специалистов соответствующих областей деятельности, которые представляют собой технологически и ценностно-оснащенные формы социально-культурного взаимодействия субъекта с различными элементами среды» [2]. Учёная предлагает структуру проектной культуры и включает в неё три блока: технологический, информационный и личностный. Мы обратили внимание на технологический блок, который включает в себя мыслительные техники (в том числе и специальные методы, наработанные в области социального проектирования), коммуникативную компетентность, игровую культуру проектировщика. Именно данный блок подтверждает необходимость владения некоторым комплексом умений, как мыслительного, коммуникативного характера, так и организационного. В организационном аспекте такие умения предполагают не только использование игровых техник и методов, но и проектирование оригинальных решений поставленных или стохастически возникающих задач и достижения цели.

Таким образом, видим, что формирование проектной культуры как высшей ступени в иерархии овладения проектным методом основывается на практических действиях, требующих определённых умений. Проектные умения – освоение алгоритмов действий по разработке, реализации и прогнозировании результатов обучающего, творческого и социокультурного характера, основанных на авторской идее, замысле и активном привлечении к её реализации всех участников педагогического процесса. 
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