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ПРИМЕНЕНИЕ КЕЙС–МЕТОДА НА УРОКАХ ФИЗИКИ 
Кейс-метод (Case study) - метод анализа ситуаций. Суть его в том, что студентам предлагают осмыслить реальную жизненную ситуацию, описание которой одновременно отражает не только какую-либо практическую проблему, но и актуализирует определенный комплекс знаний, который необходимо усвоить при разрешении данной проблемы. При этом сама проблема не имеет однозначных решений [1].

Новые технологии обучения с использованием современных технических возможностей на сегодняшний день имеют ключевое значение в осмыслении реального состояния современной отечественной образовательной практики, в выявлении имеющихся противоречий социально-образовательного характера и обосновании перспектив их эффективного разрешения.

Кейс-метод в данной дисциплине позволит активизировать различные факторы: теоретические знания, практический опыт обучаемых, их способность высказывать свои мысли, идеи, предложения, умение выслушать альтернативную точку зрения, и аргументировано высказать свою. 

С помощью этого метода студенты получат возможность проявить и усовершенствовать аналитические навыки, научиться работать в команде, применять на практике теоретический материал. 

Использование этого метода необходимо еще и потому, что он позволяет увидеть неоднозначность решения проблем в реальной жизни. Можно быть замечательным специалистом-теоретиком (наша система высшего образования может с легкостью обеспечить высокий уровень теоретических знаний), но научиться находить наиболее рациональное решение, быть готовым соотносить изученный материал с практикой - этому нужно учить с помощью активных методов обучения, в том числе включая кейсы в учебные курсы [2].

Кроме этого, привлекательным является так же и то, что описание реальных (жизненных) ситуаций или проблем потенциально затрагивает широкий спектр образовательного материала и в силу этого может быть использован неоднократно. 

В силу этих причин, мы предполагаем в дальнейшем, изменить характер проведения практических занятий используя кейс метод. Для этого, необходимо будет постепенно сформировать банк описаний проблемных ситуаций возникавших в жизни. 
Примерная схема обучения по кейс–методу 
	Этап работы
	Деятельность преподавателя
	Деятельность студентов


	До начала занятий
	1. Разработка кейса

2. Определение списка необходимой для усвоения учебной темы литературы

3. Разработка сценария занятия
	1. Получение кейса.

2. Изучение литературы.

3. Самостоятельная подготовка.

	Во время занятий
	1. Организация предварительного обсуждения содержания кейса
2. Руководство групповой работой
3. Организация итогового обсуждения
	1. Изучение дополнительной информации для овладения материалом учебной темы и выполнения задания (нахождение решения)
2. Представление и отстаивание своего варианта решения задания
3. Выслушивание точек зрения других участников

	После занятий
	1. Оценка работ студентов
	1. Окончание выполнения практической части задания


Порядок (алгоритм) работы по кейс – методу
	№ п/п
	Наименование этапа
	Время

этапа урока

	1
	Подготовка к занятию преподавателем и студентами.
	Домашняя

работа

	2
	Организационная часть. Выдача кейса. 
	2

	3
	Индивидуальная самостоятельная работа студентов с кейсом. Получение дополнительной информации.
	10

	4
	Проверка усвоения теоретического материала по теме.
	10

	5
	Работа студентов в микрогруппах.
	15

	6
	Дискуссия (коллективная работа студентов).
	5

	7
	Оформление студентами итогов работы.
	5

	8
	Подведение итогов преподавателем.
	3


Изменяя задания к кейсам можно создавать новые исследовательские ситуации, поэтому мы предполагаем возможность использования одних и тех же кейсов с разными заданиями. Данный подход с нашей точки зрения позволит повысить эффективность деятельности преподавателя и покажет студенту сложность и многоплановость проблемных ситуаций возникающих в реальной жизни.

В ходе обучения, можно обнаружить, что качественно организованный кейс-метод позволит качественно использовать самостоятельную работу и позволит сделать обучение значимой деятельностью для каждого студента, ведь в данной ситуации он не только обучаемый, но и искатель, практик, экспериментатор, он не пассивен, он активно участвует в получении, накоплении и применении знаний.
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