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ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОДУКТИВНОГО НАВЧАННЯ СТУДЕНТІВ У ВИЩОМУ НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ
В умовах сьогодення пріоритетним напрямком розвитку сучасної вищої освіти є створення умов для формування фахового потенціалу кожного учасника освітнього процесу. Саме це обумовлює необхідність переорієнтації системи освіти від передачі змісту освіти студенту до продуктивного навчання, в процесі якого відбувається створення ним власних освітніх продуктів й отримання певного результату навчання, що відображається у сукупності знань, умінь, навичок, інших компетентностей.
Мета роботивиявити, обґрунтувати особливості продуктивного навчання студентів у вищому навчальному закладі.
Актуальність роботи полягає в тому, що в даному дослідженні впорядковано особливості продуктивного навчання студентів у системі організації освітнього процесу на теоретичному навчанні та практичному досвіді, що становить конкурентоспроможність у сучасному освітньому просторі.
Продуктивне навчання, як цілісна система організації освітнього процесу, спирається на ефективну взаємодію викладача та студента на основі його активної, самостійної навчальної діяльності. Вважається, що дана технологія виникла наприкінці двадцятого століття в нью-йоркській школі «Місто як школа» або «Школа без стін». Провідним завданням діяльності якої було допомогти учням адаптуватися у складних соціально-економічних умовах оточуючого середовища. Сьогодні технологія продуктивного навчання не втратила своєї актуальності, її активно впроваджують в різних країнах світу шляхом введення її прийомів та методів у практику діяльності навчених закладів.
Спираючись на Закон України «Про вищу освіту» (розділ ІХ) зазначимо, що освітній процес у вищому навчальному закладі є інтелектуальною, творчою діяльністю у сфері вищої освіти і науки, яка провадиться у закладі через систему науково-методичних і педагогічних заходів. Зазначена діяльність спрямована на передачу, засвоєння, примноження і використання знань, умінь та інших компетентностей у осіб, які навчаються, а також на формування гармонійно розвиненої особистості [1].
Основною метою освітнього процесу у вищому навчальному закладі є формування певних компетентностей у здобувача вищої освіти, що, за своєю сутністю, виступають як динамічна комбінація знань, вмінь і практичних навичок, способів мислення, професійних, світоглядних і громадянських якостей, морально-етичних цінностей, яка визначає здатність особи успішно здійснювати професійну та подальшу навчальну діяльність і є результатом навчання на певному рівні вищої освіти [1].
Забезпечення якісного формування певних компетентностей у майбутніх фахівців можливо за умов організації освітнього процесу на засадах продуктивної педагогіки. Акцентуємо, що використання технології продуктивного навчання в освітньому процесі забезпечує якість навчання студента, шляхом організації взаємодії викладача та студента на основі практичного життєвого досвіду здобувача вищої освіти, що допомагає молоді в її професійному пошуку, розв’язанні певних соціальних, освітніх та інших проблем. Ґрунтується продуктивна педагогіка на інтеграції теоретичного навчання та практичного досвіду. Саме це забезпечує отримання студентом якісної вищої освіти, що забезпечить у майбутньому його фахову конкурентоспроможність.
Організація освітнього процесу у вищому навчальному закладі на засадах продуктивного навчання є актуальним питанням, особливо в умовах реформування освітньої галузі й інтеграції її у світовий освітній простір. Зазначене підсилюється такими тезами:
· необхідність створення умов у вищому навчальному закладі для успішного виконання здобувачем вищої освіти освітньо-професійної програми і отримання ним у процесі навчання сукупності знань, умінь, навичок, інших професійних компетентностейвідповідно до стандартів вищої освіти;
· необхідність забезпечення такого результату навчання студентів у вищому навчальному закладі, який би забезпечив позитивний розвиток їх життєвої компетентності.
В умовах сьогодення з’являються певні вимоги до сучасного фахівця, який має бути обізнаним у професії, володіти професійними знаннями, уміннями і навичками, бути готовим до адаптації та конкуренції в професійному середовищі, бути здатним до постійної самоосвіти і саморозвитку. Саме це обґрунтовує зміну підходів до підготовки фахівців у вищому навчальному закладі, що обумовлюють модернізацію в організації освітнього процесу.
Питанням організації освітнього процесу у навчальному закладі взагалі й вищому зокрема присвячені роботи як зарубіжних так і вітчизняних вчених. Це роботи О. Андреєва, М. Артюшиної, Ю. Бабанського, М. Данилова, І. Драч, А. Кузьмінського, В. Лугового, Н. Ничкало, В. Олійника, О. Савченко, М. Скаткіна, І. Підласого, Н. Приходькіної, В. Радкевич, В. Рябової, А. Хуторського, В. Ягупова та ін.
Роботи зазначених авторів розкривають сутність системи організаційних, навчальних і навчально-методичних заходів, що забезпечують опанування змісту освіти тими, хто навчається у вищому навчальному закладі на певному рівні вищої освіти з метою здобуття відповідного ступеня і кваліфікації. Науковці розкривають методологію освітнього процесу через описання сукупності принципів й способів організації та визначення змісту як теоретичної так й практичної взаємодії викладача та студента в освітньому процесі; формулюють закономірності, провідні принципи, методи, способи та форми її організації та реалізації освітнього процесу.
В основу організації освітнього процесу покладено розуміння цілісності процесу навчання як дидактичної категорії, який має діяльнісну основу, сутність якої розкривається через взаємодію викладача та студента з метою опанування останнім визначеного змісту освіти. Автори зазначають,що для реалізації освітнього процесу в навчальному закладі, у тому числі вищому, необхідно сформулювати цілі навчання, виділити певний зміст освіти, який необхідно засвоїти, організувати процес засвоєння (визначити методи, форми та ін.), описати результати навчання та засоби їх вимірювання.
Основні положення продуктивної педагогіки, методи та технологія продуктивного навчання відображені у роботах таких науковців: І. Буцик, І. Бьом, М. Диба, О. Єжова, С. Каплунович, О. Кітова, М. Коляда, Н. Крилова, Р. Кудланд, В. Кушнір, О. Леонтьєва, П. Лузан, І. Підласий, І. Родигіна, В. Стешенко, А. Хуторский та ін. Спираючись на роботи вищезазначених авторів можна стверджувати, що на сьогодні технологія продуктивного навчання активно впроваджується в освітню практику. Це пов’язано із методологією на який вона ґрунтується, бо вона відображає основні концепти компетентнісно-орієнтованого навчання. Технологія продуктивного навчання виступає як поетапна взаємодія викладача та студента й забезпечує отримання останнім запрограмованого освітнього продукту. Під освітнім продуктом розуміється сукупність засвоєних здобувачами вищої освіти знань, умінь, інших компетентностей. І. Підласий наголошує, що продуктивним його можна назвати за умов його необхідності, дієвості, міцності, актуальності. 
Технологія продуктивного навчання спрямована на реалізацію завдання активної, самостійної навчальної діяльності студента. Вона відрізняється від інших педагогічних технологій тим, що до процесу опанування студентом змісту освіти додаються певні завдання, які потребують від нього створення власного значимого освітнього продукту на підставі знань, вмінь та навичок, якими він володіє. Підкреслимо, що при організації освітнього процесу на засадах продуктивної педагогіки навчання перетворюється на розв’язання проблемних ситуацій, що передбачає активну самостійну діяльність студентів у наслідок якої набувається життєвий досвід та виробляються вміння використання засвоєних знань у незнайомій ситуації. Тобто, шляхом здійснення певних розумових операцій: аналізу, порівняння, синтезу, узагальнення та ін. студент сам шукає та засвоює нову інформацію.
Зазначимо, що основною метою продуктивного навчання є отримання конкретного освітнього продукту в результаті самостійної діяльності студента відповідно із вимогами стандартів вищої освіти. Використання цієї технології в освітньому процесі підготовки майбутніх фахівців забезпечує набуття студентами прикладного досвіду практичної діяльності, допомагає в пізнанні й дослідженні оточуючого середовища взагалі й професійного ринку зокрема, сприяє створенню власного освітнього продукту, який приводить до підвищення рівня життєвої компетентності здобувача вищої освіти.
Отже, впровадження основних положень продуктивної педагогіки в діяльність вищого навчального закладу є актуальним і перспективним напрямом розвитку освітньої галузі, а використання технології продуктивного навчання в освітньому процесі закладу потребує теоретичного обґрунтування та практичного впровадження.
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