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ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ ВИХОВАТЕЛІВ

ДО ВПРОВАДЖЕННЯ ІНКЛЮЗИВНОЇ ПРАКТИКИ

В ЗАКЛАДИ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ

На теренах розвитку сучасної суспільства, в Україні, як і в усьому світі, освітні реформи набувають все більше гуманістичної спрямованості. Важливе місце в модернізації освітньої системи посідає здобуття освіти особами з особливими освітніми потребами. Тому, розділяючи думку сучасних дослідників та науковців, вважаємо, що пріоритетним напрямом у навчанні дітей з особливими потребами є інтеграція інклюзивної освіти, яка уважається основною освітньою інновацією кінця XX століття – початку XXI століття , і має велику кількість прихильників у всьому світі [1, 4]. Завдяки цьому, кожна дитина з особливими освітніми проблемами, незалежно від стану здоров’я, наявності фізичного чи інтелектуального порушення, має право на одержання освіти, якість якої не різниться від освіти здорових дітей [2, 3].

Ключові засади інклюзивного навчання викладено в «Саламанкській декларації та Рамках дій щодо освіти людей з особливими потребами» (ЮНЕСКО, 1994), де визначено, що надання освіти усім в межах загальної системи є економічно ефективним і найбільш дієвим засобом подолання дискримінаційного ставлення та побудови інклюзивного суспільства.
Питання реалізації інклюзивного навчання, вирішення проблематики, порядку його організації розглядаються у наукових працях П. Таланчука, К. Кольченко, Г. Нікулиної, Ю. Богинської та інших. Ряд українських учених здійснили різнобічний аналіз вивчення проблеми інклюзивної освіти за межами країни і порівняли його зі станом впровадження інклюзивної освіти в Україні та країнах СНД. Результати цих досліджень відображено у роботах А. Колупаєвої (автор першого монографічного дослідження з інклюзивної освіти в Україні) [5], В. Бондаря, А. Заплатинської, М. Кавуна, Ю. Найди, Т. Сака, М.  Сварника, В. Тищенко та інших.

Метою статті є теоретичне та емпіричне обґрунтування проблеми підготовки майбутніх вихователів до впровадження інклюзивної практики в рамках дошкільних освітніх закладів.

Інклюзивна освіта – це процес забезпечення рівних прав на одержання освітніх послуг дітей з психофізичними порушеннями за місцем проживання в умовах загальноосвітнього закладу, що передбачає створення сприятливих соціальних умов для їхнього розвитку (корекційно-педагогічна робота, спрямована як на подолання наслідків порушень психофізичного розвитку та формування у здорових дітей адекватних уявлень про однолітків з особливими освітніми потребами, так і на нівелювання наслідків пізнавальної, соціальної і емоційної депривації).

Особливе місце в сучасній системі інклюзивної освіти займає постать педагога, який повинен бути наділений відповідним «багажем» знань, високоінтелектуальним, конкурентно-спроможним, з високим рівнем відповідальності, готовим до швидкого інноваційного включення в освітній процес у роботі з «особливими дітьми», їх батьками, особами які їх заміняють. До вагомих особистісних рис та якостей, якими повинен бути наділений педагог слід віднести мотиваційну готовність, толерантність, ентузіазм, глибоке бажання допомогти, активність, самостійність, відповідальність, комунікативність, емоційна гнучкість, емпатійність (Н. Артюшенко, В. Бондар, Л. Будяк, І. Дмитрієва, І. Кузава, В. Синьов, М. Семаго, А. Чигрина та ін.) та інші. З метою попередження передчасного «емоційного вигорання», фахівець повинен володіти різними техніками та практиками швидкого психологічного відновлення, розуміння системи самоконтролю.
Глибокий аналіз питань підготовки вихователів для закладів дошкільної освіти, осмислення процесів модернізації дошкільної освіти в України ми зустрічаємо у працях Г.  Бєлєнької, З. Борисової, Е. Вільчковського, Н.  Гавриш, Н. Денисенко, І. Дичківської, В. Ждан, Є. Ігнатьєвої, Е. Карпової, О. Кучерявого, Т. Поніманської. Це дозволяє виділити такі особливості готовності молодих педагогів до впровадження інклюзивної практики на теренах української освіти як:
1. Компоненти (емпіричний, свідомоформуючий, емпатійний, почуттєво-комунікативний, контрольно-регулювальний, оцінювально-результативний.
2. Критерії, що потребують систематично наповнення (спеціальні знання з проблем спеціальної педагогіки та психології, технології роботи з дітьми, які передбачають корекцію психофізичного розвитку).
3. Уміння (стосуються розробки та впровадження стратегії розвитку, навчання та виховання дітей дошкільного віку із різним рівнем психофізичного розвитку на основі їхніх індивідуальних особливостей).
4. Самоактуалізація особистості, як інтегрованого показника здатності вихователя до самовдосконалення, саморозвитку, творчості.
5. Позитивна професійна мотивація до роботи в умовах інклюзії.
6. Професійне вигорання вихователя.
7. Форми підвищення (індивідуальні, групові, масові) професійної готовності майбутніх вихователів до впровадження інклюзивної освіти [6].
О. Мартинчук виділяє такі компоненти професійно-особистісної готовності майбутнього педагога з дошкільної освіти до роботи в умовах інклюзивної освіти [7]:
· мотиваційний – це сукупність стійких мотивів до роботи в умовах інклюзивної освіти, спрямованість на здійснення ефективного процесу навчання і виховання, визнання кожної дитини суб’єктом освітньої діяльності, формування внутрішньої готовності до позитивного сприймання дітей з особливостями психофізичного розвитку;
· когнітивний – система знань і уявлень про проблему інвалідності, особливості психофізичного розвитку осіб з обмеженими можливостями здоров’я і особливості побудови освітнього процесу, в якому беруть участь діти з особливими освітніми потребами;
· креативний – відображає творчу активність і особистісні якості педагога, які дозволяють створювати нові матеріальні та духовні цінності, а також розвивати творчий потенціал дітей з особливостями психофізичного розвитку, враховуючи їх можливості.

Поділяючи думку науковців, в умовах інтенсивного збільшення «особливих дітей» за останні роки в Україні (Таблиці 1; 2), вважаємо проблему формування професійної готовності майбутнього вихователя в умовах впровадження інклюзивної освіти в Україні, як недостатньо вивчену і досліджену. 
Таблиця 1. Інклюзивні групи в закладах дошкільної освіти (станом на 01.01.2017 р.)
	Рік
	Кількість груп
	Чисельність в них дітей

	2016
	116
	1 774

	2017
	275
	4 731


Таблиця 2. Групи компенсую чого типу в ЗДО (станом на 01.01.2017 р.) 

	Тип групи компенсуючого типу 
	Кількість груп
	Чисельність в них дітей

	Спеціального призначення 
	4 137
	65 606

	Санаторні групи 
	1 386
	31 047


Проаналізувавши результати психолого-педагогічного дослідження за методикою «Виявлення установок на «процес діяльності» ‒ «результат діяльності» (Шкала Б), проведеного із студентами IV курсу спеціальності «Дошкільна освіта» Міжнародного економіко-гуманітарного університету імені академіка Степана Дем’янчука, було з'ясовано, що з 45 осіб лише у 22 (49 %) спостерігалась позитивна орієнтація суб’єкта на процес діяльності, у 20 % ‒ орієнтація на результат. Вважаємо, що такі низькі показники серед майбутніх фахівців свідчать про недостатній рівень сформованості власних життєвих цінностей та професійних компетентностей. Коментарі окремих учасників дослідження засвідчили, що 70 % з них переживають «страх» щодо роботи з дітьми, які мають відхилення у психофізичному розвитку [8].
Враховуючи статистичні дані та тенденцію щодо збільшення кількості дітей з особливими освітніми потребами за останні декілька років в Україні, вважаємо, що необхідність подальшого вивчення можливостей професійного розвитку фахівців, зокрема, молодих педагогів в умовах впровадження інклюзивного навчання, пошук шляхів удосконалення та застосування інноваційних технологій підготовки є невід’ємним кроком в реалізації усіх світових та вітчизняних програм становлення інклюзивної освіти.

Підсумовуючи вище викладений матеріал, відмітимо, що важливість якісної підготовки майбутніх вихователів інклюзивних закладів дошкільної освіти, вимагає ґрунтовного підходу до теоретичної та практичної їх підготовки. І, особливу увагу, в цьому аспекті, слід звернути на передовий педагогічних досвід розвинутих країн Європи, зокрема Італії, Німеччини, Франції, Англії, в яких проблеми інклюзивної освіти вирішуються на загальнодержавному рівні шляхом інвестування, фінансування та підтримки тощо.
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