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ФОРМУВАННЯ ПОНЯТІЙНО-ТЕХНОЛОГІЧНИХ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ: КОНСТАТУВАЛЬНИЙ ЕТАП ПЕДАГОГІЧНОГО ЕКСПЕРИМЕНТУ 

Актуальність дослідження. Необхідність дослідження розвитку педагогічної технології у вищому закладі освіти, виявлення та обґрунтування найважливіших аспектів, які впливають на цей процес, розробка механізму реалізації педагогічної технології відповідає сучасним вимогам Державної національної програми «Освіта» («Україна XXI століття»), Законові України «Про вищу освіту». 
Рівень вищої освіти в Україні та її вплив на фундаментальну професійну підготовку конкурентоспроможних на ринку праці фахівців значною мірою залежать від якості навчального процесу у ЗВО, професійної компетентності викладачів, які забезпечують процес у вищій школі, їх наукового потенціалу та педагогічної майстерності. 
У зв’язку з переходом на компетентнісну основу в підготовці майбутніх фахівців виникають суперечності: між потребою у зміні технологій, форм і методів проведення занять і відсутністю їх під час підготовки здобувачів освіти; між теоретичною підготовкою й ефективністю практичної роботи фахівців; між побудовою занять на гуманістичній основі, суб’єкт-суб’єктних відносинах та відсутністю  умов для стимулювання потенціалу студента.  

Актуальність дослідження й суперечності, що склалися в освіті, зумовили тему нашого дослідження «Педагогічні умови формування понятійно-технологічних знань студентів засобами інтерактивних методів навчання».  Гіпотеза полягає у припущенні, що формування понятійно-технологічних знань студентів буде більш ефективним, якщо: сприяти підвищенню професійної мотивації студентів у процесі вивчення дисциплін професійного спрямування; проводити заняття із застосуванням інтерактивних методів; використати метод конкретних ситуацій (коучинг).
Мета статті: описати констатувальний етап педагогічного експерименту щодо формування понятійно-технологічних знань студентів.
Аналіз останніх досліджень. Проблеми розвитку педагогічних технологій розглядали у своїх дослідженнях В. Беспалько, В. Євдокімова, І. Єрмаков, А. Нісімчук, І. Смолюк, Г. Сазоненко, І. Прокопенко та інші вчені.
Виклад основного матеріалу. Для досягнення мети та перевірки гіпотези необхідно вирішити такі завдання: здійснити теоретичний аналіз науково-педагогічної літератури з теми дослідження; уточнити поняття «понятійно-технологічні знання»,  «інтерактивні засоби» та «професійні знання»; теоретично обґрунтувати та експериментально  перевірити педагогічні умови  формування понятійно-технологічних знань студентів засобами інтерактивних методів навчання; розробити модель формування понятійно-технологічних знань студентів засобами інтерактивних методів навчання; розробити методичні рекомендації щодо формування понятійно-технологічних х знань студентів засобами інтерактивних методів навчання. 
Для проведення дослідження ми обрали наступні методи: теоретичні: аналіз, синтез, порівняння наукових джерел, вивчення педагогічної літератури, публіцистичних джерел;  емпіричні: тестування, діагностичні методики; педагогічний експеримент; методи статистичного аналізу.

У дослідженні брали участь студенти 2-го курсу груп ФК-01-17 (10 осіб), ЕК-01-17 (7 осіб), ОА-01-17 (11 осіб), ЕП-01-17 (4 особи) майбутніх бакалаврів, які довільно були поділені на ЕГ та КГ.

Під час дослідження були використані наступні методики: «Методика діагностики спрямованості навчальної мотивації» (автор Т.Д. Дубовицька); «Методика діагностики спрямованості навчальної мотивації. Діагностика самоефективності» (автори Дж. Маддукс і М. Шєєр);  методика «Самооцінка вивчення дисципліни «Системи технологій промисловості»» (автор А.Д. Малиновська).
Педагогічний експеримент здійснювався на базі кафедри «Теорія металургійних процесів і хімії» металургійного факультету Національної металургійної академії України. У ході експерименту нами було проведено анкетування серед студентів ЕГ та КГ за трьома методиками.

Аналіз науково-педагогічної літератури дозволив нам визначити критерії формування понятійно-технологічних знань студентів: мотиваційний, понятійний, результативний та їхні рівні: високий, середній, низький.
Перша методика адаптована до методики виявлення спрямованості і рівня розвитку внутрішньої мотивації навчальної діяльності студентів при вивченні ними дисципліни. Методика складається з 20 суджень і запропонованих варіантів відповіді. Відповіді у вигляді плюсів і мінусів записуються або на спеціальному бланку, або на простому аркуші паперу навпроти порядкового номера судження. Обробка проводиться відповідно до ключа. За кожний збіг з ключем нараховується один бал. Чим вище сумарний бал, тим вище показник внутрішньої мотивації вивчення предмета. При низьких сумарних балах домінує зовнішня мотивація вивчення дисципліни.
Таблиця 1. Спрямованість навчальної мотивації студентів ЕГ і КГ за мотиваційним критерієм на констатувальному етапі

	
	ЕГ
	КГ

	Зовнішня мотивація
	11
	11

	Внутрішня мотивація
	6
	4
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Рис. 1. Спрямованість навчальної мотивації студентів ЕГ і КГ за мотиваційним критерієм на констатувальному етапі 
За результатами, відображеними на рис.1, можна зробити висновки, що в групах переважає однаковий середній показник балів на зовнішню мотивацію (11 балів). Внутрішня мотивація на даному етапі переважає у експериментальної групи на два бали (6 балів), ніж у контрольній групі (4 бали). З цього свідчить, що зацікавленість студентів до навчання є досить низькою.
Другий опитувальник адаптований до завдань нашого дослідження (методика Дж. Маддукса і М. Шєєра). Анкета дозволяє оцінити вміння людей усвідомлювати свої здібності і використовувати їх найкращим чином. Методика спрямована на кількісне визначення рівня самоефективності. Йдеться про оцінку людиною свого потенціалу в сфері предметної діяльності і в сфері спілкування, яким він реально може скористатися. Тест складається з 23 тверджень, з кожним з яких випробуваний оцінює ступінь своєї згоди за 11-бальною шкалою.

Таблиця 2. Міжособистісне спілкування студентів ЕГ і КГ за понятійним критерієм на констатувальному етапі

	Показники
	Середній показник в сфері самоефективності та міжособистісного спілкування

	
	Предметна діяльність
	Міжособистісне спілкування

	КГ
	2,8
	0,5

	ЕГ
	3,9
	1,06
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Рис. 2. Міжособистісне спілкування студентів ЕГ і КГ за понятійним критерієм на констатувальному етапі

Середні значення рівня самоефективності в КГ розташовуються в інтервалі від -10 до +18 балів, а в сфері спілкування – в інтервалі від -4 до +8. Середні значення рівня самоефективності в ЕГ розташовуються в інтервалі від -12 до +26 балів, а в сфері спілкування – в інтервалі від -2 до +10. Такі показники є досить низькими для студентів другого курсу та свідчать про занижену самооцінку і невпевненість у вивченій дисципліни. 

З метою виявлення рівня понятійно-технологічних знань студентів з дисципліни «Системи технологій промисловості» було проведено опитування. Опитувальник авторський. На кожне поставлене запитання треба відповісти за шкалою від 1-8, де 1 бал - найменший показник володіння знаннями, а 8 балів - високий.
Таблиця 3. Рівні понятійно-технологічних знань студентів з дисципліни «Системи технологій промисловості» за результативним критерієм на констатувальному етапі
	Показники
	КГ
	%
	ЕГ
	%

	Низький
	8
	53%
	6
	35%

	Середній
	4
	27%
	7
	41%

	Високий
	3
	20%
	4
	24%
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Рис. 3. Рівні понятійно-технологічних знань студентів з дисципліни «Системи технологій промисловості» за результативним критерієм на констатувальному етапі
За результатами у таблиці 3, можна зробити висновки, що в групі переважає низький та середній показники балів понятійно-технологічних знань студентів. З цього свідчить, що необхідно ввести змінний фактор, з метою підвищення рівня понятійно-технологічних знань засобами інтерактивних методів навчання, загостривши, таким чином, увагу на дослідницькій та практичній роботі. Адже це сприяє розвитку та вдосконаленню знань у майбутніх фахівців.
Висновок. Отже, результати констатувального етапу педагогічного експерименту дають підстави стверджувати, що забезпечення достатньо високої складності пізнавальних проблем, які потрібно вирішувати студентам (тільки тоді можливе виникнення пізнавального конфлікту); створення викладачем логічного ряду запитань щодо пізнавальної проблеми (вони мають спонукати студентів до пошуку істини); створення в аудиторії атмосфери психологічного комфорту, яка має сприяти вільному висловлюванню студентами думок, не боячись помилки; відведення спеціального часу на осмислення способів вирішення проблеми будуть сприяти ефективному формуванню понятійно-технологічних знань студентів.
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