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ОБЛІК ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ В УМОВАХ УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

	Враховуючи постійні зміни взаємовідносин між виробниками, постачальниками, покупцями й державою, високий ступінь конкуренції, зростання ризику й відповідальності суб’єктів господарювання за результати діяльності, однією з умов отримання прибутку є якість управління виробничими запасами, що здійснюється на підставі оперативної та достовірної інформації, основним джерелом формування якої є система бухгалтерського обліку. Тому впровадження та розробка основних напрямів підвищення ефективності господарської діяльності підприємств передбачає вдосконалення обліку виробничих запасів, які забезпечують менеджерів і керівників належною інформацією для прийняття управлінських рішень.
	Облік виробничих запасів досліджують багато науковців, серед них: 
Д.М. Балашук[1], М.О. Бублик[2], Т.А. Демченко[4], Л.В. Коваль[5], 
Н.І. Коваль[6], І.Д. Ловска[7], Т.Ф. Плахтій[8] та інші.
	Відповідно до Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 9 «Запаси» – це активи, які утримуються для подальшого продажу за умов звичайної господарської діяльності, перебувають у процесі виробництва з метою подальшого продажу продукту виробництва, утримуються для споживання під час виробництва продукції, виконання робіт та надання послуг, а також управління підприємством [9].
	Головними завданнями обліку виробничих запасів є: правильне та своєчасне документальне оформлення всіх операцій з руху матеріальних цінностей; виявлення та відображення витрат, пов'язаних з їхньою заготівлею; контроль за надходженням, заготівлею матеріальних цінностей, їх зберіганням; одержання точних відомостей про залишки запасів, що знаходяться на складах і в коморах; правильне та своєчасне виявлення запасів, які не використовуються на підприємстві та підлягають реалізації [1, с.406].
	Виробничі запаси є важливим елементом діяльності підприємства. Їх розглядають як частину матеріальних ресурсів, які не задіяні у виробничому процесі, але їх наявність на підприємстві у певних розмірах є об’єктивною умовою його діяльності[4, с.49]. 
	Не менш важливим є раціональне використання виробничих запасів, яке втілює у собі велике економічне значення. Забезпеченість виробничими запасами є необхідною умовою здійснення господарської діяльності будь-якого підприємства, а ефективне використання виробничих запасів є передумовою прибуткового його функціонування.
	За процесом руху виробничих запасів допомагає слідкувати розгалужена система аналітичного обліку. Аналітичний облік матеріальних запасів ведеться на складах за допомогою карток складського обліку, які розміщуються в картотеці за технічними групами виробничих запасів відповідно до номенклатури-цінника. Аналітичні рахунки групуються за групами матеріалів, місцями зберігання, матеріально відповідальними особами, за синтетичними рахунками бухгалтерського обліку і субрахунками. Дані за аналітичними рахунками узагальнюються в оборотно-сальдових відомостях.
	Важливою передумовою обліку виробничих запасів є їх оцінка, яка впливає на визначення собівартості продукції. Особливого значення це питання набуває за сучасних умов господарювання, коли ринкові ціни на виробничі запаси постійно змінюються і переважно зростають. Методика оцінки запасів є дієвим інструментом організації ефективної фінансово-господарської діяльності підприємства і викликає значний інтерес бухгалтерів у зв’язку з необхідністю визначення реальної вартості запасів. Вибір методу оцінки запасів варто робити залежно від вимог користувачів бухгалтерської інформації. П(С)БО 9 «Запаси» встановлено, що оцінка запасів здійснюється в трьох випадках: при надходженні, списанні й на дату складання балансу. Відповідно до мети, яку ставить перед собою підприємство, здійснюється вибір оцінки виробничих запасів [3, с.24].
	На сьогодні практика доводить, що процес управління виробничими запасами є доволі трудомісткою діяльністю. Тому не дивно, що на багатьох підприємствах спостерігаються певні недоліки, а на деяких – і запущеність у процесі управління запасами, що веде до великих їх втрат [2, с.91].
	Кожне підприємство повинно прагнути вирішити будь-яку проблему, яка виникає в процесі управління ним. Зокрема існують такі проблеми:  складність визначення справедливої (ринкової та неринкової) вартості запасів, що полягає у використанні підприємствами бартерного обміну, більше того, обміну на неподібні активи; низький рівень оперативності інформаційного забезпечення управління виробничими запасами підприємств; невідповідний рівень контролю та оперативного регулювання процесів утворення запасів; обмеженість контролю використання виробничих запасів.
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апрями вдосконалення управління виробничими запасами
)	Тому для подолання цих проблем можна запропонувати такі напрями вдосконалення, які відображено на рисунку 1. 
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Рис.1. сформовано автором на основі джерел [2,4,7]
	Отже, правильно налагоджена система бухгалтерського обліку виробничих запасів є найважливішою умовою функціонування та якісного управління підприємством. 
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