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ОСНОВНЫЕ  ОСОБЕННОСТИ  И  ОПРЕДЕЛЕНИЕ  ПОНЯТИЯ  ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОРИЕНТИРОВАННОГО  ЧТЕНИЯ

Говоря о важности обучения чтению как средству постоянного профессионального самообразования, необходимо вслед за И.П. Осиповой, назвавшей такое чтение «профессиональным» [1, c.209], отметить, что пока еще не существует четкого и полного определения понятия «профессионально-ориентированного чтения», которое бы давало возможность увидеть его суть и отличительные особенности [2, c.10].
В известных определениях указываются важные характеристики чтения, а именно: включенность его в коммуникативно-общественную, трудовую деятельность людей; отнесенность к письменной форме вербального общения рецептивного вида; осуществление благодаря чтению процесса восприятия; извлечение и активной переработки информации, содержащейся в письменном тексте; направленность чтения на раскрытие смысловых связей и понимание текста. Однако эти характеристики в равной мере могут быть отнесены к чтению и художественной, и научно-популярной, и, наконец, научно-технической литературы. Специфические же признаки, которые присущи только чтению с профессиональной ориентацией, здесь не указаны [2, c.65].
Различные виды деятельности человека в обществе представляют собой всегда динамичную иерархическую структуру, в которой имеет место ведущая деятельность и соответственно сопутствующие ей подчиненные виды деятельности.

Но следует говорить не только о видах деятельности в обществе, а важно выделить сферы деятельности каждого отдельного человека. Нам представляется наиболее интересным предлагаемое И.А. Зимней обозначение трех сфер деятельности человека: общественно-производственная, коммуникативно-общественная и познавательная [3, с.66].
Ставя проблему о месте и роли чтения как речевой деятельности в общей системе деятельности специалиста, следует прежде всего сказать, что оно всегда включается как равноправная составляющая в иерархию коммуникативной деятельности в трех формах: социально-ориентированная, групповая предметно-ориентированная и личностно-ориентированная
(А.А. Леонтьев) формы общения. Чтение может быть также важной составляющей в структуре деятельностей более высокого порядка: профессиональный труд, наука. И наконец чтение может выступать как самостоятельная ведущая деятельность, например, у информатора, референта.  Речевая деятельность чтения как важная составляющая в структуре деятельности более высокого порядка опосредует любую другую деятельность человека, являясь «способом формирования и формулирования мысли посредством языка» [3, c.67-68].

Важной особенностью профессионально-ориентированного чтения, следовательно, является то, что оно, входя в динамичную иерархическую структуру деятельностей специалиста или студента, никогда не выступает в качестве ведущей, а является сопутствующей, подчиненной обучению, познанию, самообразованию. Оно оказывает опосредованное воздействие на успешность учебы, труда и предполагает трехзвенную связь:

труд,                                              обучение,                              чтение с
профессиональная        ←           познавательная         ←        профессиональными

деятельность                  →          деятельность,            →        потребностями

                                                       самообразование

Считается необходимым, что накоплению информации по той или иной теме предшествовала разработка идей [4, c.11], т.к. только в этом случае возможны целеустремленный поиск и глубокое осмысление тех фактов, которые читающий почерпнет из литературы. У читателя работ по специальности возникает целевая установка, которую он развивает и уточняет в процессе чтения различных источников. Благодаря такому мотивационному фактору возникают определенные ассоциации, раскрываются неожиданные связи между явлениями, считавшимися ранее независимыми друг от друга [5]. При этом следует подчеркнуть, что читающий специалист только при наличии такой устойчивой системы ожиданий имеет возможность даже при нахождении ответа на частные вопросы сделать для себя существенные наблюдения и находки, что совершенно не в состоянии сделать для него библиотекарь. Поэтому характерной чертой профессионально-ориентированного чтения является то, что оно предполагает у читающего обязательное наличие сформированного плана ожиданий, гипотезы, с которыми он приступает к чтению любого источника.
Следующая характеристика анализируемого вида чтения связана со спецификой интересов профессионально-ориентированного читателя, что и определяет мотивы, цели чтения в каждом конкретном случае.

И.П. Осипова, разрабатывая научное определение понятия «профессиональное чтение», соотносит и связывает его с понятием «информационная потребность». Именно поэтому она рассматривает профессиональное чтение «как одно из средств удовлетворения профессиональной информационной потребности» [1, c.210].
Сам процесс осуществления человеческой деятельности вызван объективной необходимостью общения между людьми как обмена своими способностями, знаниями, опытом, результатами деятельности. И как подчеркивает И.А. Джидарьян, коммуникация в «процессе совместной деятельности может направляться необходимостью согласования и единства действий индивидов, достижения взаимопонимания, обмена замыслами, оказания взаимопомощи, оценки работы другого» [6, c.134].

Обмен в процессе общения – всегда двусторонне активный процесс и предполагает известную эквивалентность, равноправность, соразмерность того, что обменивается у обеих сторон. В результате этого достигается взаимное обогащение людей, которое особенно наглядно проявляется в науке.

Определяя общение не только как «деятельность, но прежде всего как взаимодействие или как специфичную форму этого взаимодействия людей в процессе реализации их общественно-коммуникативной деятельности»
[7, c.129], мы должны подчеркнуть, что это почти во всех случаях вербальное общение.
И.А. Зимняя при определении вербального общения считает важным то, что эта форма социального взаимодействия людей посредством языка и реализуется речевой деятельностью партнеров общения [8, c.125].
Отсюда вполне правомерно включение чтения в общую систему видов глобальной коммуникации, общения наряду с прессой, радио, функционирующих на разных уровнях и обслуживающих более широкую область социальной жизни [9, c.78].
Одна из важных характеристик, присущих чтению с профессиональной ориентацией, а именно учет основной функции чтения  как вербального письменного общения - прием и присвоение опыта, всех накопленных знаний одним поколением от другого, одной группой людей от другой, одним человеком от другого.

Чтение позволяет приобщиться к опыту, миру других, что создает возможность дальнейшего развития, расширения внутреннего мира личности, взаимного обогащения людей. Поэтому оно обладает особой социальной значимостью, т.к. без него невозможны расширение профессионального кругозора, повышение профессиональной квалификации, формирование компетентности [2, c.54].

Очень интересен и весьма актуален подход М.С. Глазмана к анализу чтения, рассматриваемого как диалог с творцами теорий учений, как чтение-диалог, т.е. общение. Подход к чтению как к диалогу требует «творчески воспринимать научную информацию… проникнуть в предметное содержание теории, воссоздать ту предметную модель, которую создал творец теории» [10, c.223].
Еще одной важной характеристикой профессионально-ориентированного чтения является то, что оно выступает не просто как активное вербальное письменное общение, а как молчаливый спор читателя и автора. Это не простой обмен информацией, а беседа, диалог с авторами теорий и т.д., и следовательно, включение в коллективную мыслительную деятельность.

Необходимо рассматривать чтение как работу, выполняемую не просто с целью извлечения, но и с целью использования полезной информации в профессиональной практической или научной деятельности специалиста. Поэтому И.П. Осипова рассматривает профессиональное чтение как одно из средств удовлетворения профессиональной информационной потребности
[2, c.211].
Таким образом, для ученого, студента «научная информация имеет смысл, если она им понятна, критически переосмыслена и используется для создания новой информации в форме научных текстов, а также конкретных материальных продуктов» [11, c.217].

Непосредственно из предыдущих особенностей чтения с профессиональной ориентацией вытекает следующая особенность, а именно: процесс потребления информации профессионально ориентированным читателем «характеризуется не только заданностью цели, не только оценками тех или иных источников информации, но и поисками, выработкой, формированием собственного решения той или иной проблемы» [2, c.80].
Важной особенностью профессионально-ориентированного чтения является его способность оживлять знания, собранные в печатных источниках, превращать их в информационную основу любой деятельности специалиста и студента.

Эффективность любой профессиональной деятельности определяется «адекватностью, точностью и полнотой информационной основы деятельности, которая во многом обеспечивается читательской деятельностью» [12, c.35].
В свою очередь, эффективность профессионально-ориентированного чтения зависит прежде всего от упорядоченности в сознании «лексикона» читающего. Читающий понимает и принимает в первую очередь информацию, отвечающую его стандартному лексикону, или, иначе, «любой текст бывает рассчитан на некоторый опыт, без которого его понимание невозможно» [13, c.108].
Следующей важной характеристикой чтения является то, что оно как вербальное общение, опосредованное текстом, происходит в «условиях существенной пространствен- ной и временной разделенности автора и читателя» [14, c.189].

Преобразовать коренным образом мыслительный предмет знания позволяет именно процесс общения, так называемая коллективная мыслительная деятельность. И только уже в ходе преобразования возможно появление новой идеи, а следовательно, возможен и новый предмет знания.

Существенной характеристикой профессионально-ориентированного чтения можно назвать то, что оно предполагает, как правило, огромное количество источников и обилие текстового материала, т.к. поток научной информации растет с каждым годом.

Итак, наиболее действенным средством общения научных работников и студентов является обмен информацией, заключенной в многочисленных источниках.

И наконец, не менее важной характеристикой профессионально-ориентированного чтения является то, что оно предполагает многократное использование источника информации в связи с многоцелевой направленностью на него в процессе трудовой профессиональной деятельности во всех ее аспектах.
Таким образом, чтение представляет собой специфическую форму общения, взаимодействия людей в процессе профессиональной деятельности.

Профессионально-ориентированное чтение – это сложная речевая деятельность, обусловленная профессиональными информационными возможностями и потребностями, представляющими собой специфическую форму активного вербального письменного общения-диалога, основными целями которого являются «оперативная ориентация и поиск, прием, присвоение накопленного человечеством опыта в профессиональной области знаний» [2, c.224]. 
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