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ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ДОСЛІДЖЕННЯ РИЗИКУ ОСОБИСТОСТІ

Сучасний стан економіки, проблем із працевлаштуванням випускників ставить перед студентами проблему реалізації свого професійного потенціалу. Нерідко молоді люди приймають рішення про створення власного підприємства. А це передбачає прояв певної готовності до ризику під час організації підприємства та заняття підприємницькою діяльністю. Саме тому в даний час є важливим вивчити прояв ризику як психологічної ознаки підприємництва у майбутніх спеціалістів різних галузей.  

У сучасних психологічних інтерпретаціях ризику, пов'язаних із діючим суб'єктом, виділяють три напрямки: 

Перший визначає ризик як ситуативну характеристику дій (діяльності) суб'єкта, що виражають невизначеність результату для діючого суб'єкта і можливість несприятливих наслідків у випадку невдачі. Ризик розглядається як міра очікуваного неблагополуччя, що визначається поєднанням імовірності неуспіху і ступеню збитків (втрат, програшу і т. п.). Психологічно зміст цього напряму має загальний характер, оскільки йдеться лише про поведінкову активність суб'єкта, його діяльність чи вчинки. 

Другий напрям розглядає ризик як ситуацію вибору між альтернативами або можливими варіантами дій і безпосередньо вплітається в контекст прийняття рішень, беручи до уваги рівень домагань суб'єкта, його здібності. 

Третій вивчає взаємозв'язок індивідуальної і групової поведінки в ситуаціях ризику і репрезентує соціально-психологічний аспект досліджень ризику [2].  

Дослідження ризику у вітчизняній психології носять нечисленний і розрізнений характер. До них відносяться роботи, присвячені оцінці ймовірності успішного результату в психології прийняття рішень (Т. В. Корнілова), надситуативної активності при вирішенні завдань у психології мислення (В. А Петровський) і готовності до ризику в психології праці (А. А. Деркач, Є. Н. Кир'янова).

У зарубіжній психології проблемі ризику присвячено більшу кількість досліджень. Систематизовано поведінкові прояви схильності до ризику в різних галузях життєдіяльності (P. Ulleberg, G. Montserratt), здійснено оцінку ризику та класифікацію стратегій поведінки в екстремальних ситуаціях (D. Holtgrave, E. Weber), вивчаються статеві відмінності у схильності до ризику (B. Pawlowski, S. Gordon). М. Закерман виділив специфічну особистісну характеристику «Схильність до пошуку відчуттів», що має тісний зв'язок з ризиком. 

Щодо вивчення ризику у підприємницькій діяльності, то варто зауважити, що ризик є однією психологічних ознак підприємництва.  Ю.Ф. Пачковський [2] вказує, що підприємницький ризик як складова діяльності виникає внаслідок виконання дій суб'єктом, пов'язаних з виробництвом продукції, товарів, послуг, їх реалізацією, товарно-грошовими операціями, комерцією, здійсненням соціально-економічних і науково-технічних проектів. 

Аналізуючи проблему ризику у підприємництві, прийнято говорити про два основні його аспекти: об'єктивність і суб'єктивність. Суб'єктивний підхід ставить у центр уваги поведінку людини, оцінюючи рівень ризику, беручи до уваги дві головні змінні, а саме вірогідність невдачі і величину невдачі. 

Поведінка суб'єкта у ситуаціях ризику визначається такою індивідуально-особистісною характеристикою як схильність людини до ризику. У сучасній психології є досить різні погляди на цю характеристику. Так, Ю. Козелецький пов'язував схильність до ризику з можливостями суб'єкта досягти поставленої мети і регулювати свої пізнавальні та поведінкові стратегії. В. Петровський характеризує схильність до ризику як не адаптивну форму поведінки та активності особистості, особливо за умов відсутності розвинених структур діяльності. Т.Корнілова пов'язує схильність до ризику з особливостями мислення суб'єкта і говорить про неї як про особистісний потенціал людини, яка діє в умовах невизначеності. 

Значна кількість психологічних досліджень спрямована на пошуки специфічних індивідуально-психологічних рис людини, що зумовлюють її готовність ризикувати. Рисами, що тісно корелюють зі схильністю до ризику, виступають: імпульсивність, незалежність, прагнення до успіху, схильність до лідерства і домінування. 

Схильність до ризику покладена в основу теорії створення фірм Р. Кілстрома і Дж. Лаффонта. Враховуючи американські стандарти вони запропонували модель, в якій ті підприємці, що схильні до меншого ризику, намагаються керувати великими підприємствами, а ті, які схильні і здатні ризикувати – малими. Економічний розвиток тут ставиться в залежність від характеру підприємця і його схильності до ризику [2]. 

Важливим загальним висновком більшості дослідників психології ризику є його характеристика як поведінкової активності, необхідної для досягнення мети у ситуації невизначеності. Як зазначають І. Задорожнюк і А. Зозулюк, за таких обставин на ризик мають змогу впливати чотири групи чинників: тип завдання; ситуативні впливи; особистісні характеристики суб'єкта; характер міжіндивідних і міжгрупових взаємодій. 

У дослідженні А.А. Бунас [1] встановлено, що у виявленні та розвитку схильності індивіда до ризику зростає роль особистісних чинників, зокрема, така риса особистості як пошук нових відчуттів. У осіб схильних до ризику спостерігається екстернальний локус контролю, тобто вони не можуть виявити свою суб’єктність, яка вимагає самостійності та відповідальності в діях. 

Отже, сучасні психологічні інтерпретації ризику, що пов'язані із діючим суб'єктом, виділяють три напрямки: перший визначає ризик як ситуативну характеристику дій (діяльності) суб'єкта, другий напрям розглядає ризик як ситуацію вибору між альтернативами або можливими варіантами дій та третій вивчає взаємозв'язок індивідуальної і групової поведінки. Ризик – невід'ємна складова підприємництва, є її найголовнішою ознакою. Психологічні дослідження ризику – вивчення індивідуально-психологічних, особистісних рис, що мають регулятивний вплив на поведінку суб'єкта у різних за складністю ситуаціях ризику. Підприємницький ризик – це особливий тип ризику, в основу якого закладена взаємодія об'єктивних та суб'єктивних факторів. Значна кількість психологічних досліджень спрямована на пошуки специфічних індивідуально-психологічних рис людини, що зумовлюють її готовність ризикувати. В особистості існують стійкі особистісні конструкти, що мають вплив та регулюють реалізацію ризику. 
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