Нозима Атаджанова 
(Ташкент, Узбекистан) 

ОСОБЕННОСТИ  ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЙ В ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ
В настоящее время ведутся активные поиски форм и методов обучения, соответствующих  потребностям модернизирующегося общества. Поэтому современная ситуация в подготовке специалистов требует коренного изменения стратегии обучения в вузе. Главными характеристиками выпускника любого образовательного учреждения являются его  компетентность, гибкость и мобильность.

Наиболее удачными методами в усвоении студентами знаний  являются активные методы обучения. Активные методы обучения – формы обучения, направленные на развитие у обучаемых самостоятельного мышления и способности квалифицированно решать нестандартные профессиональные задачи. Цель обучения – развивать мышление обучаемых, вовлечение их в решение проблем, расширение и углубление знаний и одновременное развитие практических навыков и умения мыслить, размышлять, осмысливать свои действия. 

Активные методы обучения обеспечивают проявление большей активности, чем традиционные методы, ведь экспериментально установлено, что в памяти человека запечатляется до 10% того, что он услышит, до 50% того, что видит, и до 90% того, что делает. 
Проявление и развитие активных методов обучения обусловлено тем, что перед обучением были поставлены задачи не только усвоения студентами знаний и формирования профессиональных умений и навыков, но и развития творческих и коммуникативных способностей личности.

Преподаватель в своей профессиональной деятельности использует ту классификацию и группу методов, которые наиболее полно помогают осуществлению тех дидактических задач, которые он ставит перед занятием. И активные методы обучения являются одним из наиболее эффективных средств вовлечения студентов в учебно-познавательную деятельность.

 Активная форма проведения занятий, должна носить проблемный характер, охватывать все виды учебных занятий по данной теме. Выбор темы для проведения активного занятия должен соответствовать ее актуальности, теоретической и практической востребованности для обучаемых в их профессиональной деятельности. Основной формой проведения этого вида занятия является семинар. Главная цель семинара состоит в том, чтобы обеспечить студентам возможность практического использования теоретических знаний. Различаются следующие виды учебных семинаров:

· Междисциплинарный семинар;
· Проблемный семинар;
· Тематический семинар; 

· Системный семинар. 

Междисциплинарный семинар. На занятие выносится тема, которую необходимо рассмотреть в различных аспектах: экономическом, научно-техническом, нравственном и психологическом. На него также могут быть приглашены специалисты соответствующих профессий и педагоги данных дисциплин. Между студентами распределяются задания для подготовки сообщений по теме. Метод междисциплинарного семинара позволяет расширить кругозор студентов, приучает к комплексной оценке проблем, видеть межпредметные связи.[1, с.17]
Проблемный семинар. Перед изучением раздела курса преподаватель предлагает обсудить проблемы, связанные с содержанием данного раздела, темы. Накануне студенты получают задание отобрать, сформулировать и объяснить проблемы. Во время семинара в условиях групповой дискуссии проводится обсуждение проблем. Метод проблемного семинара позволяет выявить уровень знаний студентов в данной области и сформировать стойкий интерес к изучаемому разделу учебного курса.

Тематический семинар. Этот вид семинара готовится и проводится с целью привлечения внимания студентов на какой-либо актуальной теме или на наиболее важных и существенных ее аспектах. Перед началом семинара студентам дается задание – выделить существенные стороны темы, или же преподаватель может это сделать сам в том случае, когда студенты затрудняются, проследить их связь с практикой общественной или трудовой деятельности. Тематический семинар углубляет знания студентов, ориентирует их на активный поиск путей и способов решения проблемы.

Системный семинар. Проводятся для более глубокого знакомства с разными проблемами, к которым имеет прямое или косвенное отношение изучаемая тема. Например: «Создание и формирование системы управления базами данных в налоговых и банковых системах».

Метод системных семинаров раздвигает границы знаний студентов, не позволяет замкнуться в узком кругу темы или учебного курса, помогает обнаружить причинно-следственные связи явлений, вызывает интерес к изучению различных сторон общественно-экономической жизни.

Особое значение для подготовки к  проведению семинара в активной форме имеют лекция и самостоятельная работа. В настоящее время количество часов для проведения лекций по учебным дисциплинам  сокращается и, наоборот, количество часов для проведения практических и семинарских занятий увеличивается. Часто это объясняют тем, что количество учебников, учебных пособий, справочников, наконец, информационных компьютерных источников резко возросло и студент имеет возможность самостоятельно изучить тему занятия. Практическое и семинарское занятие в этой связи рассматриваются в качестве таких видов занятий, на которых студент имеет возможность уточнить, углубить и скорректировать изученный самостоятельно теоретический материал. На таких занятиях студенты не только излагают изученный самостоятельно теоретический материал в виде сообщений, докладов, но и представляют его в виде компьютерных презентаций, включающих в себя целый набор наглядных изображений, графиков, рисунков, схем и т.п. Возможно и применение активных методов – «мозгового штурма», «круглого стола», «малых групп», однако стоит помнить, что главной целью активной формы проведения семинарского занятия является, прежде всего, качественное усвоение студентами основного содержания изучаемой темы, ее базовой части – определений, признаков, структуры и т.п.

 Я полагаю, что лекция и самостоятельная работа, проводимые накануне активного практического занятия, обладают рядом особенностей, которые необходимо учитывать при их подготовке. Так как  активная форма проведения занятий должна носить выраженный проблемный характер, то и лекция, читаемая перед проведением данного занятия, должна также быть прочитанной в проблемном ключе. Желательно, чтобы эти проблемы были достаточно четко сформулированы, отражены в презентации к лекции и по ним даны ссылки на соответствующую литературу и научные статьи, в которых содержатся подходы к разрешению указанных проблем. Одновременно это должно явиться основой для подготовки к проведению семинарского занятия по данной теме. Студенты на самостоятельной работе изучают предложенную преподавателем литературу, готовят презентации по изученному материалу, формулируют дополнительные вопросы, актуализирующие изученный проблемный материал, и предлагают их на занятии для обсуждения в форме дискуссии. Дополнительным стимулирующим дискуссию фактором может служить присутствие и выступление заранее приглашенных на занятие практических работников,  занимающихся решением обсуждаемых  проблем. 

Изложенные мною размышления по поводу активных форм обучения, могут рассматриваться в качестве одной из многих методик активного обучения в современной практике преподавания в ВУЗах.
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